
ARBEITSSICHERHEIT & 
BEAUFTRAGTENWESEN

Dienstleistungen für 
Arbeitssicherheit, Brandschutz 

und Abfallentsorgung 
im Gesundheitswesen



FACHKRÄFTE 
FÜR ARBEITSSICHERHEIT

Praktisch, pragmatisch und konform zu Arbeits-
sicherheitsgesetz und Vorschrift 2 der DGUV 
betreuen Sie unsere Fachkräfte genau in dem 
Umfang, den Sie für Ihre Einrichtung benötigen. 
Alternativ unterstützen wir auch Ihre eigenen 
Fachkräfte mit Leistungen, die für diese punktuell 
sehr aufwändig sind.

Die Nutzung einer gestellten Fachkraft für Arbeitssicherheit ist für viele Einrichtungen 
im Gesundheitswesen eine komfortable und preiswerte Alternative zum Einsatz 
eigener Mitarbeiter.

Regelleistungen:
Durchführung von Arbeitsschutz-
ausschusssitzungen (Mitwirkung bei 
der Organisation)
Übernahme der Pfl ichten zur 
Untersuchung von Arbeitsunfällen 
Pfl ege der Gefährdungsbeurteilung nach 
ArbSchG; Regelmäßige Betriebsbegehungen 
durch FASi und Betriebsarzt des Auftraggebers
Kontrolle der Einhaltung von Arbeits-
schutzmaßnahmen (z.B. Benutzung von 
persönlicher Schutzausrüstung) im Rahmen 
der v.g. Begehungen
allgemeine Beratung zur Arbeitssicherheit, 
Beantwortung von Anfragen etc.
Prüfung der Durchführung 
von Arbeitsschutzunterweisungen
Prüfung der Durchführung 
von Gefahrstoffunterweisungen 
Prüfung der Durchführung 
von Biostoffunterweisungen



Abrufl eistungen:
Unterstützung der Durchführung 
von Arbeitsschutzunterweisungen
Pfl ege des Gefahrstoffverzeichnis (Information 
über neue Gefahrstoffe erfolgt durch Auftrag-
geber) 
Pfl ege der Gefährdungsbeurteilungen 
nach GefstoffV 
Pfl ege der Gefahrstoffbetriebsanweisungen 
Unterstützung der Durchführung 
von Gefahrstoffunterweisungen 
Pfl ege der Gefährdungsbeurteilungen 
nach BiostoffV 
Pfl ege der Betriebsanweisungen nach BiostoffV 
Unterstützung der Durchführung 
von Biostoffunterweisungen 
Pfl ege von Maschinenbetriebsanweisungen

Projektleistungen:
Erstellung der Gefährdungsbeurteilung 
nach ArbSchG
Erstellung des Gefahrstoffkatasters 
(Information über neue Gefahrstoffe 
erfolgt durch Auftraggeber) 
Erstellung der Gefährdungsbeurteilungen 
nach GefstoffV 
Erstellung der Gefahrstoffbetriebsanweisungen 
Ersatzstoffprüfung
Erstellung der Betriebsanweisungen 
nach BiostoffV 
Erstellung der Gefährdungsbeurteilungen 
nach BetrSichV
Erstellung der Maschinenbetriebsanweisungen



BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTE

Im Leistungsumfang orientieren wir uns dabei 
auch an den Empfehlungen des Verband der 
Sachversicherer (VdS), was in der Regel von den 
Versicherungen honoriert wird.

Als Zusatzleistung bieten wir Ihnen auch den Einsatz von Fachkräften für 
Arbeitssicherheit an, die zusätzlich speziell für den Brandschutz in Einrichtungen 
des Sozial- und Gesundheitswesens geschult sind.

Gestellung eines Beraters in Fragen des 
Brandschutzes
Pfl ege des Alarm- und Evakuierungsplans
Kontrolle der Einhaltung der 
Brandschutzordnung
Organisation der regelmäßigen Prüfung 
von Brandschutzeinrichtungen
Begleitung bei Brandschutzbegehungen
Unterstützung und Prüfung der Durchführung 
von Brandschutzunterweisungen



ABFALLBEAUFTRAGTE

Dieser erbringt nicht nur alle vorgeschriebenen 
Leistungen, sondern hilft Ihnen durch seine 
Expertise in der kostengünstigen und rechts-
konformen Entsorgung auch dabei, dauerhaft 
Kosten zu sparen.

Wenn Sie den Regelungen des Kreislaufwirtschaftsgesetzes und der 
Abfallbeauftragtenverordnung unterliegen, bieten wir Ihnen die Gestellung 
eines Abfallbeauftragten an.

Gestellung des Abfallbeauftragten 
gemäß gültiger Gesetze und Verordnungen
stichprobenartige Kontrolle der Abfallströme 
(intern und extern)
Beratung bei der Auswahl von 
Entsorgungsfi rmen
Jahresbericht Abfallbeauftragter
Pfl ege des Abfallregisters
Erstellung einer Abfallbilanz, Konzept-
entwicklung 
Koordinierung der Regelabfuhr
Kontrolle der Rechnungen



KONTAKT

Über uns 

Egal ob Arbeitssicherheit, Brandschutz oder Abfall 
– es gibt viele Bereiche in Gesundheits- und Sozial-
einrichtungen, bei denen Gesetze und Vorschriften 
regelmäßige Selbstkontrollen und deren Doku-
mentation verlangen. Schön, wenn man diese 
Arbeit an die darauf spezialisierten Fachkräfte aus 
dem Beauftragtenwesen der FAC’T verlagern kann. 
Noch besser, wenn diese auch auf Einsparungs-
potenzial und Mehrwerte achten, die ihrer Arbeit 
für Sie als Kunden zusätzlichen Wert geben.

Bereichsleitung Beauftragtenwesen
Dipl.-Ing. (FH) Jens Jacobsen
Telefon 0251/935-5926
jens.jacobsen@factpartner.de

FAC’T GmbH
Hohenzollernring 72
48145 Münster
Telefon 0251/935-3700
Telefax 0251/935-4075
info@factpartner.de
www.factpartner.de

Als FAC’T Gruppe übernehmen wir die 
Verantwortung für alle Leistungen des 
Facility Management im Gesundheitswesen. 
Unser Spektrum reicht dabei von Beratung 
und Planung bis zu Betrieb und Service 
einzelner Bausteine und kompletter Infra-
strukturen. 

Mehr zu uns fi nden Sie unter 
www.factpartner.de.
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